PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE RECTOR: SONORA SOLIDARIO
PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIANO PLAZO
“DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO” 2009-2015

(RESUMEN EJECUTIVO)

La construccion de un nuevo modelo de gobierno humano, sensible, ciudadano, democratico, institucional y equitativo, es la
premisa fundamental de la actual administracion estatal. Para su logro, es indispensable la implementacion de estrategias
articuladoras de los programas y acciones de los tres 6rdenes de gobierno y de los Organismos de la Sociedad Civil, para
orientar de manera precisa los recursos al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién vulnerable y al desarrollo
equilibrado entre las regiones, mediante el incremento en la cobertura de servicios béasicos y la generacion de
infraestructura social en zonas de atencién prioritaria.

“Sonora Solidario” se constituye en el eje rector de la politica social contenida en el Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015,
en el cual se establecen las estrategias: ayudemos a ayudar, puente al desarrollo y la familia como base. Para dar
cumplimiento a estas estrategias, se elabora el Programa Sectorial de Desarrollo Social y Humano 2009-2015; el cual
contiene la concepcién de politica social del Gobierno del Estado de Sonora en concordancia con el Programa Sectorial de
Desarrollo Social 2007-2012 del Gobierno Federal, aunado a que su formulacién se fundamenta en la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, Ley de Planeacion del Estado de Sonora, Ley de Desarrollo Social del Estado de
Sonora, Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, Ley de Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Sonora y el Decreto por el que se
aprueba el Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social y Humano 2009-2015, es de caracter rector, estratégico, transversal y
concurrente, dado que se orienta a optimizar los recursos publicos a través de la articulacion y focalizacion de los
programas sociales de las diferentes Dependencias y Organismos del Gobierno del Estado, que inciden en la politica social;
para lo cual se han definido los siguientes objetivos sectoriales:

o Impulsar la atencion a los rezagos en acceso a servicios basicos, asi como la construccion y mantenimiento de
la infraestructura social en las zonas de atencion prioritaria, lo cual permitira mejorar la calidad de vida de la poblacién y
promovera el desarrollo equilibrado entre las regiones.

o Contribuir al desarrollo de las capacidades autogestivas de la poblacién vulnerable, mediante la igualdad de
oportunidades para acceso a los satisfactores minimos de bienestar, que les permita superar situaciones de riesgo,
desventaja y exclusion.

o Fomentar la articulacion de programas y acciones sociales, mediante la coordinacion de esfuerzos orientados a
la superacion de la pobreza.

El programa de referencia surge de la participacion de la Secretaria de Desarrollo Social, Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Sonora, Instituto de Vivienda del Estado de Sonora, Instituto Sonorense de la Juventud, Instituto
Sonorense de la Mujer, Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas, Direccion General de
Atencion a Migrantes y Junta de Asistencia Privada.

Dado el caracter integral de la politica social, las acciones contempladas en este documento se habran de complementar
con otros Programas Sectoriales e Institucionales que contienen a mayor detalle los aspectos relativos a educacion, salud,
economia, medio ambiente, desarrollo agropecuario, turismo, seguridad publica, procuracion de justicia y gobierno.

Lo anterior, permitird la implementacion de la politica social estatal, enmarcada en un nuevo modelo de gobierno que busca
la promocion de la equidad en el acceso a bienes y servicios basicos, la atencion de necesidades inmediatas, la inclusién
social de todas y todos los ciudadanos, el combate a las marcadas desigualdades econdmicas, sociales y territoriales, la
creacion del patrimonio familiar asi como de una mayor cohesién social; con el propésito de lograr que Sonora sea el estado
lider a nivel nacional en bienestar social.



|. DIAGNOSTICO SECTORIAL

Para sustentar el disefio e instrumentacién de programas y acciones dirigidos a fortalecer la atencién prioritaria de la
poblacién en desventaja, ademas de articular programas y recursos de los tres érdenes de gobierno, es necesario conocer
los indicadores de marginacién y pobreza para obtener una vision general de las condiciones de bienestar social en la
entidad.

El indice de marginacion permite conocer el impacto global de las carencias que padece la poblacién; al considerar la falta
de acceso a la educacién, habitar en viviendas inadecuadas, la percepcidon de ingresos monetarios insuficientes y las
relacionadas con la residencia en localidades pequefias.

Segun estimaciones del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), en el afio 2005 Sonora registré un Bajo Grado de
Marginacién, es decir, la poblacion tiene un nivel aceptable en el acceso a bienes y servicios. A nivel nacional, en el periodo
2000-2005, Sonora elevé del 24 al 26 su posicion dentro de las entidades con menor marginacion, siendo estas: Distrito
Federal, Nuevo Ledn, Baja California, Coahuila, Aguascalientes y Jalisco. En el contexto nacional, sélo Quiriego, Alamos,
San Miguel de Horcasitas, Rosario y Yécora, se encuentran en posiciones inferiores a la media nacional.

INDICADORES DE MARGINACION 2000-2005

INDICADOR DE MARGINACION MEXICO SONORA
2000 2005 2000 2005

% Poblacién de 15 afios 0 mas -
Analfabeta 9.5% 8.4% 4.4% 3.8%
Sin primaria 28.5% 23.1% 22.4% 17.2%

% Ocupantes en viviendas

Sin Drenaje 9.9% 5.3% 4.2% 1.9%
Sin Energia Eléctrica 4.8% 2.5% 3.2% 1.9%
Sin Agua Entubada 11.2% 10.1% 3.5% 4.0%
Con Piso de Tierra 14.8% 11.5% 13.2% 9.7%
Con Hacinamiento 45.9% 40.6% 42.2% 38.7%
% Pobl. ocupada con ingresos de hasta 2 S.M. 51.0% 45.3% 41.0% 32.1%
% Pobl. en localidades con menos de 5 mil hab. 31.0% 29.0% 21.2% 18.3%

Fuente: Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO)

En el periodo 2000-2005, en Sonora todos los indicadores de marginacion registraron un comportamiento positivo, a
excepcion del porcentaje de ocupantes en viviendas sin agua entubada que se increment6é del 3.47 al 4.01 por ciento, lo
cual se debe a la dificultad de introducir este servicio en comunidades alejadas de fuentes de abastecimiento y los
asentamientos irregulares en zonas urbanas.

Dado que los indicadores de marginacion representan el promedio de ocupantes por vivienda en relacion a la carencia de
servicios, es necesario conocer los niveles de acceso a servicios bésicos en las viviendas.

A pesar de contar con niveles altos en cobertura de acceso a servicios basicos en las viviendas, debemos tener como
premisa alcanzar su cobertura total, con el propdsito de incidir en una mejor calidad de vida de los habitantes de las zonas
de atencion prioritaria de la politica social.

La carencia de agua entubada en el entorno de la vivienda obliga a que sus residentes tengan la necesidad de recurrir a
diversas formas para acceder a ésta. La gran mayoria de las veces el agua presenta condiciones no aptas para el consumo
humano, debido a las deficientes formas de almacenamiento que cominmente se utilizan.



El no disponer del servicio de energia eléctrica en la vivienda tiene como resultado que sus habitantes no puedan acceder
al uso y disfrute de aparatos electrodomésticos, medios de comunicacién y entretenimiento y, particularmente en el caso de
Sonora, a la utilizacién de sistemas de aire acondicionado para aminorar los efectos de las altas temperaturas.

La carencia de sistemas para el desalojo de las aguas negras y sucias genera grandes problemas de salud publica,
afectando en primera instancia a los habitantes de viviendas sin servicio de drenaje por estar propensos a contraer
enfermedades trasmisibles como las gastrointestinales y respiratorias.

Las condiciones de las viviendas que habitan algunos sectores de la poblacién con mayores carencias sociales, tienen un
alto nivel de hacinamiento y baja calidad de los materiales de construccion; como cartén, lamina, madera comprimida,
materiales de desecho, entre otros; cuya vida Util es de aproximadamente dos afios, reflejandose en una proteccién minima
y deficiente para sus habitantes. Segun las proyecciones del CONAPO, el incremento en el nimero de viviendas va a la par
con el crecimiento de la poblacion, lo cual se refleja en una disminucién del promedio de ocupantes por vivienda; sin
embargo, aln encontramos sectores de poblacion que carecen de acceso al financiamiento piblico para mejoramiento o
ampliacion de su vivienda, lo que trae consigo que dichas acciones se realicen de manera progresiva en funciéon de la
captacion de sus escasos recursos.

El piso de tierra constituye uno de los indicadores de marginacion, las viviendas con estas caracteristicas no proporcionan
proteccion e higiene a sus ocupantes, por el contrario, propician enfermedades diarreicas, parasitarias y respiratorias
agudas, ademas de que tienen escaso valor patrimonial.

En el periodo 2005-2010, se registra una disminucion considerable en el total de viviendas con piso de tierra, lo cual se
debe a las acciones que de manera conjunta han realizado los gobiernos federal y estatal para el logro de la meta de
erradicar los pisos de tierra en todos los hogares del Estado.

Con lo que respecta a los materiales de construccion de paredes, se da un incremento del 52 por ciento en el uso de
materiales duraderos como ladrillo o block y una disminucién del 52 por ciento en el registro de paredes a base de lamina
de cartdén o materiales de desecho.

Mientras que las viviendas con techo de cartdon o material de desecho registran una disminucion del 58 por ciento, el uso de
losa de concreto y otros materiales duraderos se incrementa en un 59 por ciento; lo que representa un ligero mejoramiento
en las condiciones de algunas viviendas cuyas caracteristicas eran precarias, aunque ello no indica que se haya logrado
erradicar dicha situacion.

CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS. SONORA 2000, 2005 Y 2010

CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS / ANO 2000 2005 2010
Total de Viviendas Particulares Habitadas (VPH) 527,427 614,595 705,668
Promedio de ocupantes por vivienda 4.1 3.9 3.7
VPH con acceso a agua entubada 92.3 % 94.4 % 94.4 %
VPH con acceso a energia eléctrica 96.4 % 97.9 % 98.1 %
VPH con acceso a drenaje 78.9 % 87.4% 90.4 %
VPH con piso de tierra 12.3 % 8.9 % 5.3%
VPH con materiales precarios en paredes 5.3% n/d 22%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

La pobreza es una situacion de carencia en la que se encuentra una persona al no disponer de los recursos para cubrir sus
necesidades; por lo tanto, la pobreza esta relacionada con una insuficiencia de oportunidades que tienen las personas para
el desarrollo de sus capacidades que propicien el incremento de su bienestar social; lo cual demanda el compromiso de
disefiar e instrumentar programas que mas alla de su caracter asistencialista tengan como propoésito el fomento de las
capacidades autogestivas de la poblacion objetivo y pone de manifiesto la importancia de que la politica social vaya a la par
con la politica econdmica, a fin de que las causas y consecuencias de pobreza y marginaciéon disminuyan de manera
paralela.



El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social (CONEVAL), es el organismo rector para la definicion, identificacién
y medicion oficial de la pobreza en México, para lo cual utiliza los métodos de Linea de Pobreza y Pobreza
Multidimensional.

La Metodologia de Lineas de Pobreza, define tres niveles:

o Pobreza alimentaria: Incapacidad para obtener una canasta basica alimentaria, aun si se hiciera uso de todo el
ingreso disponible en el hogar para comprar sélo los bienes de dicha canasta.
o Pobreza de capacidades: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir el valor de la canasta alimentaria y

efectuar los gastos necesarios en salud y en educacién, aun dedicando el ingreso total de los hogares nada mas para estos
fines.

o Pobreza de patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la canasta alimentaria, asi como para
realizar los gastos necesarios en salud, educacion, vestido, vivienda y transporte, aunque la totalidad del ingreso del hogar
sea utilizado exclusivamente para la adquisicion de estos bienes y servicios.

Las estimaciones recientes en base al método referido corresponden al afio 2008, segun las cuales en Sonora hay 230,695
habitantes en pobreza alimentaria, 340,721 habitantes dentro de la pobreza de capacidades y una poblacién en pobreza de
patrimonio de 792,429 habitantes.

A partir de diciembre de 2009 el CONEVAL establece una metodologia con enfoque multidimensional para la medicion de la
pobreza.

La pobreza multidimensional contempla aspectos relativos al bienestar econdmico, los derechos sociales y el contexto
territorial. En base a lo anterior, una persona se encuentra en situacion de pobreza multidimensional cuando presenta al
menos una carencia social y sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer
sus necesidades. Mientras que en situacion de pobreza multidimensional extrema se considera a la poblacién que presenta
al menos tres de las seis carencias sociales y dispone de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la
adquisicion de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida sana.

Segun el CONEVAL en Sonora hay 660 mil personas en pobreza multidimensional, de las cuales 100 mil estan en pobreza
multidimensional extrema.

POBREZA MULTIDIMENSIONAL.
PORCENTAJE DE PERSONAS CON CARENCIAS SOCIALES, 2008
REZAGO ACCESOA | ACCESOA | CALIDADY SERVICIOS ACCESO A LA

EDUCATIVO LOS LA ESPACIOS BASICOS EN | ALIMENTACION
SERVICIOS | SEGURIDAD DE LA LA VIVIENDA
DE SALUD SOCIAL VIVIENDA
Nacional 21.7 % 40.7 % 64.7 % 17.5% 18.9 % 21.6 %
Sonora 15.7 % 255 % 48.5 % 12.8 % 11.9 % 20.8 %

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica Social (CONEVAL).

Otro grupo de indicadores que determinan los niveles de bienestar de la poblacién son los relativos a las condiciones
socioeconomicas de los grupos de poblacion objetivo de la politica social.

En el rubro de grupos vulnerables, existe una compleja problematica que afecta con intensidades diferentes a adultos
mayores, poblacién infantil, discapacitados, jovenes, mujeres madres jefas de familia, grupos indigenas y migrantes; por lo
cual, se requiere el disefio e implementacion de programas especificos que atiendan sus necesidades de proteccion e
integracion social, alimentacion, empleo, salud, educacion, financiamiento a iniciativas productivas, acceso a servicios
basicos, entre otras.



GRUPOS DE POBLACION. SONORA, 2010

Poblacién Total 2,662,480

Hombres 1,339,612 50.3%

Mujeres 1,322,868 49.7%

De 0-12 afios 668,132 25.1%

De 15-29 afios 686,908 25.8%

De 65 y Mas afios 147,432 5.5%

Poblacién con alguna discapacidad 119,886 4.5%

Poblacién en hogares censales indigenas 123,248 4.6%
Hogares con jefatura femenina 181,538 (25.7% del total de hogares)

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

ANALISIS FODA

FORTALEZAS

= Marco normativo de la politica social estatal.

= Programas para atender los rezagos en acceso a servicios basicos.

= Mecanismos de coordinacién / concertacion.

= El gasto social es prioritario.

= La participacion ciudadana es una premisa fundamental para la formulacién, seguimiento y
evaluacion de programas sociales.

OPORTUNIDADES

= Convertir a Sonora en el estado con mayor bienestar.

" Implementacién de programas innovadores para el combate a la pobreza.

= Ejecucion de obras de alto impacto de manera conjunta entre los tres 6rdenes de gobierno.

= Instrumentar politicas publicas transversales que garanticen el desarrollo integral de los jévenes,
mujeres, indigenas, personas con alguna discapacidad, adultos mayores, entre otros.

= Establecer o ampliar convenios de concertacion con Organizaciones de la Sociedad Civil e
Instituciones Académicas.

= Incentivar la participacion ciudadana en acciones de bienestar comunitario.

= Acceso a fuentes de financiamiento internacional.

DEBILIDADES

= Poblacion en pobreza.

= Rezagos en infraestructura con altos costos de solucion.

= Dispersién de programas o acciones.

= Incipiente incorporacion de la perspectiva de género a programas sociales.

= Recursos limitados que no alcanzan a cubrir la demanda de la poblacion.

AMENANZAS

= Reduccidn presupuestal.

= Aumento de los indices de marginacion.

= Incremento de la poblacion sin recursos para cubrir sus necesidades béasicas.

*= Incremento de la problematica socioeconémica que afecta a la familia.

= Persistencia de rezagos en infraestructura social.

» Limitado respaldo ciudadano en la gestidon gubernamental.

Il. IDENTIFICACION DE FOCOS DE ATENCION ESTRATEGICOS EN EL SECTOR

La definicién de los focos de atencién estratégicos del &mbito del desarrollo social se basa en el andlisis
de la problematica que afecta a los grupos de la poblacion objetivo; tomando en consideracion las
carencias o rezagos que pueden atenderse acorde al ambito de competencia de las diversas instancias
del sector.



Aunado a lo anterior, se seleccionan aquellas carencias cuya atencion o solucién habra de impactar de
manera positiva en el incremento del bienestar social de la poblacién beneficiaria:

e La poblacion vulnerable, no puede acceder a las oportunidades para mejorar su calidad de vida.
e Aumento de solicitudes de apoyo por parte de los Gobiernos Municipales y la Ciudadania.
Operacion de diversos fondos para infraestructura social: Dispersion de recursos y bajo impacto en
la atencién a rezagos.

Grupos vulnerables en incremento.

Poca disponibilidad de reservas territoriales para uso habitacional.

Viviendas construidas con materiales precarios.

Dispersion de programas y acciones para la atencion integral de la poblacién vulnerable.
Limitada vinculacion entre las instancias involucradas en el desarrollo social.

Probabilidad de deportaciones masivas de EEUU: Aumento del flujo de migrantes.

Menores en estado de abandono, desamparo, desnutricién o sujetos a maltrato.

Incipiente incorporacion de la perspectiva de género en los programas sociales.

Carencia de una base de datos sistematizada para la generacion de estadisticas y evaluaciones.
Limitada participacion ciudadana en los programas sociales.

Ill. PROSPECTIVA DEL DESARROLLO SOCIAL AL 2020

El proceso de planeacion de la politica social se sustenta en las posibles respuestas en el mediano y
largo plazo a la problemética que incide en el nivel de bienestar de la poblacion objetivo, por lo cual no
puede limitarse a un analisis descriptivo o de coyuntura. Para efectos del presente Programa se ha
establecido una perspectiva de mediano plazo; esto es, el afio 2015, ultimo afio de gestion de la
presente administracion estatal.

En base a lo anterior, el &mbito del desarrollo social para el afio 2015 se habra de caracterizar por un
alto nivel de bienestar generalizado de los sonorenses, como impacto del desarrollo econémico, urbano,
regional y social equilibrado, en donde la participacién ciudadana se ha puesto de manifiesto como un
aliado del gobierno para orientar el gasto publico hacia la atencidn de las necesidades de la poblacion,
asi como para propiciar la transparencia en el uso de los recursos, y la implementacion de sistemas de
evaluacion y seguimiento para medir los resultados de la politica social.

En la construccién del escenario deseable se destacan las situaciones siguientes:

e La poblacién vulnerable cuenta con capacidades para acceder a los minimos de bienestar.

e Existe un programa especial para atender la problematica de la poblacion vulnerable en las
vertientes de Desarrollo de Capacidades, Impulso Econémico y Organizacién Social.

e Los recursos para infraestructura social se integran en un fondo Unico y las acciones se orientan
hacia las zonas de atencidn prioritaria.

e En base a sus usos y costumbres, la poblacion indigena participa en la formulacién, aplicacion y
evaluacion de las politicas publicas enfocadas a promover el pleno ejercicio de sus derechos.

e El ciudadano es el eje de las politicas publicas, por ello se privilegia su participacion en los procesos
de planeacion, seguimiento y evaluacién de los programas y acciones sociales.

e Se halogrado un alto grado de profesionalizacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

e Existe una efectiva coordinacion entre las instancias responsables de la politica social de los tres
ordenes de gobierno, lo cual se refleja en la ejecucién de programas concurrentes.

e Se cuenta con un equipo capacitado y se hace efectiva la incorporacion de la transversalidad y la
perspectiva de género en los programas y presupuesto.

e Descentralizacion de programas sociales federales hacia el Estado e implementacion de
presupuestos multianuales.



IV. IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PRIORITARIOS, DEFINICION DE INDICADORES DE DESEMPENO Y
ESTABLECIMIENTO DE METAS INTERMEDIAS Y TERMINALES

Derivado del diagnéstico sectorial y la definicion de los focos de atencién estratégicos, las instancias de la administracion
publica estatal involucradas en el desarrollo social han definido una serie de programas y proyectos prioritarios enfocados a
impulsar una politica social integral con una vision que comprende los rubros del desarrollo humano, econémico y social
sustentable, en donde se privilegia la participacion corresponsable de los beneficiarios, asi como de los Organismos de la
Sociedad Civil, en los procesos de planeacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas. Dentro de estos
programas se encuentran:

CreSer con Bienestar

Es una estrategia articuladora del conjunto de los programas y acciones de la politica social, orientada a proporcionar apoyo
y proteccion social a las familias en condiciones de pobreza, marginacién y vulnerabilidad; tiene una doble finalidad:
Contribuir a mejorar la calidad de vida de sus beneficiarios y promover su autonomia.

Durante un periodo de al menos dos afios los Gestores del Desarrollo Social trabajardn de manera personal con las familias
que les sean asignadas, para lograr que tengan acceso a programas federales, estatales, municipales, asi como de los
proyectos o programas de los Organismos de la Sociedad Civil, ademas de realizar talleres de prevenciéon y capacitacién
sobre diversos temas.

Las familias beneficiarias asumen roles autbnomos y son protagonistas del proceso para superacion de las condiciones que
generan su exclusién social.

El proceso de instrumentacion del programa se inicia con la etapa de elaboracién de diagnosticos, que se realiza a través
de la aplicacién del Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica y Calidad de Vida, cuyos resultados habran de
permitir seleccionar e identificar a las familias beneficiarias.

CreSer con Adultos Mayores

Esta orientado a contribuir a mejorar el nivel de bienestar de los adultos mayores a través de un esquema de atencion
integral para otorgar mas y mejores apoyos orientados a satisfacer sus necesidades basicas; ademas de conjuntar recursos
y acciones de los sectores publico, social y privado para atencién de las necesidades de los adultos mayores en los rubros
de empleo, salud, alimentacion, vivienda y recreacion, entre otras.

Los apoyos para los adultos mayores seran en las modalidades de subsidio econémico y apoyos complementarios,
mediante un conjunto de acciones y servicios, con el fin de lograr la proteccion social de los adultos mayores mediante la
atencion a sus necesidades de salud, empleo, educacion, capacitacion, vivienda, recreacion, tarifas preferenciales, entre
otros.

CreSer con Autoempleo

Este programa esta dirigido a personas que requieren un impulso para incorporarse a una actividad productiva, que les
permita mejorar su nivel de bienestar a través de sus vocaciones productivas, habilidades y destrezas. Se pretende
coadyuvar a disminuir los indices de pobreza, en base al mejoramiento de los niveles de ingreso familiar de los beneficiarios
del programa; propiciar la creacion o diversificacion de fuentes de ingresos para la poblacién en pobreza y contribuir a su
organizacion.

Los proyectos se apoyaran en base a su susceptibilidad, viabilidad técnica y financiera, lo cual permitira multiplicar los
recursos para financiar un mayor nimero de proyectos generando rentabilidad econémica para los beneficiarios.

CreSer con Madres Jefas de Familia

Tiene como objetivo, contribuir a mejorar las condiciones de vida de las madres jefas de familia que se encuentran en
desventaja socioecondmica y son el Unico sostén econdmico de sus hijos e hijas menores de edad, el programa consta en
el otorgamiento de un apoyo econémico.

Entre las acciones a realizar se tiene la de articular el conjunto de programas y acciones del Gobierno Estatal para la
atencion de la problematica de este grupo de poblacion, e impulsar acciones para fomentar la organizacion social que
permita incorporar a las madres jefas de familia a una dindmica de corresponsabilidad en la solucion de sus necesidades.



CreSer con Vivienda Digna

Orientado a elevar el nivel de bienestar de las familias en pobreza patrimonial, a través del mejoramiento integral de las
viviendas caracterizadas por la precariedad en los materiales de construccion, bajo un esquema de corresponsabilidad de
acciones entre beneficiarios y Gobierno. Se integra por cinco modalidades:

° Ahorro para una Vivienda Progresiva, orientado a implementar un esquema solidario y corresponsable para
la continuacién, ampliacién o conclusion de la vivienda; donde el beneficiario aporta la mano de obra y recursos econémicos
gue sumados a la aportacion estatal se destinan para la compra de materiales de construccion.

° Piso, tiene el objetivo de contribuir a la disminucién de la marginacién, respecto a la variable de viviendas
particulares con piso de tierra, a través de la dotacion de materiales para la construccion de piso de concreto en viviendas
gue actualmente tienen piso de tierra.

° Techos: Apoya a las familias de escasos recursos para la construccién o reparacién del techo de su vivienda, lo
cual habra de mejorar su calidad de vida e incrementar el valor de su patrimonio.

° Mejoramiento de Vivienda: Contempla la aportacion de paquetes de materiales destinados al mejoramiento de
viviendas construidas a base de materiales precarios.

° Construccion de Vivienda: Construccién de un espacio basico para ser habitado por una familia.

Infraestructura Social
Este programa procura el desarrollo social equilibrado entre las regiones, mediante el incremento en la cobertura de
servicios basicos, asi como de la generacion de infraestructura social en zonas de atencion prioritaria.

La conjuncién de acciones y recursos con los Gobiernos Municipales sera primordial para la realizacidon de obras y acciones
de equipamiento social basico, asi como para garantizar que los recursos se destinen hacia las comunidades con mayores
rezagos en infraestructura y equipamiento social, con el fin de impulsar proyectos generadores de alto impacto social.

Desayunos Escolares

Este programa esté orientado a brindar una racién alimentaria de alta calidad nutricional a los estudiantes de educacién
basica en escuelas publicas. Los desayunos son en las modalidades de alimentos frios o calientes. Los menus elaborados,
son avalados por el Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo (CIAD) para asegurar que los nifios reciban los
nutrientes necesarios y puedan tener un optimo desempefio escolar.

Comunidad DIFerente

Se implementa en localidades de alto y muy alto grado de marginacién con poblacion entre 50 y 2,500 habitantes. El
objetivo es mejorar los minimos de bienestar social, agrupados en 5 ejes de atencion: Alimentacion, Promocion de la Salud,
Promocién de la Educacion, Fortalecimiento de la Economia Familiar y Comunitaria y, Mejoramiento de la Vivienda y la
Comunidad.

Atencion a Personas con Discapacidad

Se brindan apoyos y servicios para la rehabilitacion e integracion de las personas con discapacidad en los sectores
educativos, laborales y de salud. Entre los servicios que brinda se encuentra: Bolsa de Trabajo, Becas de Capacitacion
Laboral, Créditos para Proyectos Productivos y la entrega de una credencial que da acceso a descuentos y tarifas
preferenciales, becas educativas, becas de impulso deportivo, empleo, transporte, atenciéon temprana de discapacidad y
delfinoterapias.

Promocion de los Derechos y Deberes de los Nifios

Orientado a promover una cultura de respeto, salvaguarda y tolerancia hacia la poblacion infantil, a través de la
instrumentacion de estrategias encaminadas a generar un proceso de cambio social, que promuevan entre la poblacién en
general el entendimiento, conocimiento, aplicacion, ejercicio y cumplimiento de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, para crear ambientes en los hogares, escuela y comunidades libres de cualquier forma de violencia.

Programa Menores Repatriados
Tiene el propdsito de dar atencién integral a las nifias, nifios y adolescentes no acompafiados, repatriados por los
principales puertos fronterizos del Estado de Sonora, a fin de reintegrarlos con su familia.

Los Mdédulos de Atencion para Menores Repatriados son un espacio digno para la recepcion de los menores, donde reciben
una respuesta a sus necesidades de albergue, alimentacion, aseo personal, atencion médica, apoyo psicolégico, apoyo
legal, localizacion de familiares y reintegracion a su lugar de origen.



Peso por Peso
Contempla el otorgamiento de apoyos financieros a Organismos de la Sociedad Civil (OSC'’s), bajo un esquema de equidad
y transparencia; la ayuda que estas Instituciones brindan a la sociedad contribuye a superar los rezagos sociales.

Los OSC'’s susceptibles de apoyar son aquellos que comprueben ser eficientes por los resultados alcanzados, la cobertura
o tipo de poblacién beneficiada, y por su capacidad financiera para lograr el aporte de recursos en igual al monto que les
otorgue el Estado.

Centros Poder Joven

Son espacios de atencion, prevencién y formacion dirigidos a la poblacién juvenil, sustentados en la coordinacion
interinstitucional y en la participacion de los tres érdenes de gobierno, las organizaciones de la sociedad civil, asi como de
los sectores empresarial y académico.

Los Centros de Poder Joven promueven los programas gubernamentales de apoyo a jévenes, otorgan orientacion
psicoldgica y asesoria educativa; ademas se contempla como una opcién para la prestacion del servicio social y habran de
contar con una plataforma educativa donde se ofrecera primaria, secundaria y preparatoria abierta; a través sistemas de
educacion a distancia.

Un Nuevo Sonora en tu Universidad

Contempla la promocion, al interior de las Universidades, de los diversos programas y servicios de apoyo a la poblacion
juvenil que ofrecen los tres ordenes de gobierno. Se ofrecerd informacién y orientacion para la atencion de las necesidades
gue en los rubros de salud, capacitacién, cultura, educacion, empleo y vivienda, tienen los jovenes.

Sonora Emprende

El objetivo del programa es impulsar las iniciativas productivas y generar fuentes de trabajo, se otorgaran créditos a jévenes
de entre 18 y 35 afios de edad, mismos que seran asesorados por las incubadoras de negocios avaladas por la Secretaria
de Economia del Estado.

Becas a Estudiantes Indigenas

Este programa tiene como propdésito incidir en la disminucion de la desercion escolar en el nivel basico y elevar el promedio
de educacion de los indigenas de Sonora. Se orienta a otorgar estimulos econémicos a estudiantes indigenas que cursan
los niveles educativos basicos, medio superior y superior.

Conservacién de Centros Ceremoniales

El objetivo de implementar el programa es garantizar que los centros ceremoniales asi como los museos locales ubicados
en los pueblos indigenas, se encuentren en condiciones fisicas adecuadas para cumplir con sus propoésitos culturales
religiosos.

Atencidn y Proteccion Social a Migrantes Internacionales
El objetivo es garantizar la atencion inmediata a las necesidades bésicas de los migrantes, asi como promover el respeto de
sus garantias individuales.

La Direccidon General de Atencién a Migrantes Internacionales, realiza acciones orientadas a dar apoyo y atencién a
migrantes deportados o0 en transito por Sonora; mediante servicios de albergue temporal, alimentacién y vestido, asistencia
médica, orientacién juridica, tramite de documentos oficiales, localizacion de personas, apoyo para traslados, empleo
temporal, entre otros.

Profesionalizacion de los Organismos de la Sociedad Civil

El objetivo que se pretende alcanzar es la integracion y ejecucién de acciones enfocadas al fortalecimiento y modernizacion
de los OSC’s, mediante la promocién de la profesionalizacion de sus integrantes, para que estén en posibilidades de
alcanzar sus objetivos.

En este sentido se habra de asesorar a los OSC’s, para impulsar procesos de eficiencia, transparencia y profesionalismo,
gue coadyuven al fortalecimiento y modernizacion del sector asistencial, ofreciéndoles servicios de calidad con
responsabilidad social dentro del marco legal.



Un complemento para los programas sociales estatales, lo constituyen los programas que el gobierno federal opera en la
entidad, entre los que se destacan: Oportunidades, Apoyo Alimentario, Empleo Temporal, 70 y Mas, Opciones Productivas,
Desarrollo Local, Habitat, Desarrollo de Zonas Prioritarias, Rescate de Espacios Publicos, 3x1 para Migrantes.

PROGRAMAS PRIORITARIOS, DEFINICION DE INDICADORES DE DESEMPENO Y
ESTABLECIMIENTO DE METAS INTERMEDIAS Y TERMINALES

Nota: Cuando sea aplicable, los indicadores deberan ser desagregados

por sexo.

WVEESNEINEGIES

Meta

. Foérmula de q i
Proyecto Indicador calculo Variables 2012 2013 2014 T terminal
NUmero de familias
S (Numero de beneficiadas en el 23,000 40,000 60,000 75,000 90,000 100,000 | 100,000
Indice de b ffa[ﬂglas | programa
eneficiadas en el -
CreSer con COb(?gI e programa/Total Toctghg?cifgrqﬂglsladseen
Bienestar programa de familias en pobreza 100,000 | 100,000 | 100,000 100,000 | 100,000 | 100,000 & 100,000
CreSer con congg%?gf: de i n&yltidciimenzior:al
Bienestar Jtidi ional ndice de cobertura
multidimensional) - e programa CreSer  23.0%  40.0%  60.0% | 750%  90.0%  100.0%  100.0%
con Bienestar
o Numero de personas
Indice de (NUmero de de 65 afios y mas
cobertura personas de 65 beneficiadas en el 43,859 48,500 53,000 59,000 64,000 69,000 69,000
CreSer con del afios y mas programa
Gg;(')‘%ss e | Saponlacion | 73,716 76530 79457 82519 85733 89,120 89,120
adultos de la poblacion indice de cobertura
mayores objetivo) X 100 del programa adultos 59.5% 63.4% 66.7% 71.5% 74.7% 77.4% 77.4%
mayores
Nmerode T otorgados - 266 320 380 420 460 500 2,346
alggg:igndgn créditos Totla_l _ctiedcréditos
torgados/Total solicitados que
CreSer con las e st cumplen con los 400 500 600 700 800 900 3,900
Autoempleo | solicitudes  solicitados que reg:ﬂ)‘;‘:g;ge'
d Adit cumplenconlos | L
esgﬁall 0 requisitos del Indice de atencion en
programa) X 100 las solicitudes de 66.5% 64.0% 63.3% 60.0% 57.5% 55.6% 60.2%
crédito social
o Numero de Madres
Indice de (Namero de Jefas de Familia
Cobertura | padres Jefas de beneficiadas en el 3,281 6,224 6,224 6,224 6,224 6,224 6,224
CrefSer c(j:on del Familia programa
Jefas de rograma | beneficiadas en el i
Fomiin | Crose e | ogramaTotal | 1ot pholaclon | 90,769 | 95,649 | 100,791 106,210 111920 117,937 117,937
Jefas de de la poblacion indice de Cobertura
Familia Objetivo) X100 | gy programa CreSer 3.6% 6.5% 6.2% 5.9% 5.6% 5.3% 5.3%
con Jefas de Familia
indice de Acciones de
ficiencia | Acciones de construccion- 11,159 = 8,015 8,279 8,691 9,006 9,317 | 54,467
c .
€ en el onstruccion mejoramiento de ) ) ) s , , ,
CreSercon  mejoramien Mejoramiento de vivienda social
- vivienda Total de viviendas
Vivienda to de la social/Total de precarias 15,389 13,854 12,348 10,869 10,369 9,993 72,822
Digna vivienda viviendas indice de eficiencia en
social precarias) X 100 | el me_szracrjniento‘ dle la 72.5% 57.9% 67.0% 80.0% 86.9% 93.2% 74.8%
vivienda social
indice de Numero de obras
coberlras | (merode obas o ElRedes [ P T 0 T ) o
as realizadas /Total 1L
INfrRGSUUCIUr  yemandas | de solicitudes de ~_ obras recibidas 330 245 280 355 870 350 1,930
a Social de obras recibidas) X | Indice de cobertura a
infraestructu 100 _ las demandas de 22.7% 30.6% 35.7% 33.8% 37.8% 42.9% 30.3%
ra social infraestructura social
Alumnos que reciben
indice de @ desayunlos escolares 81,106 84,200 86,726 89,328 90,000 92,700 92,700
umnos que calientes
cobertura reciben Total de al d
de desayunos | nivel basico de
Desayunos desayunos escolares escuelas publicas que | 164,829 161,790 165,000 165,000 165,000 165,000 165,000
Escolares escolares =~ calientes/ Total reciben desayunos
) . de alumnos de escolares
Calientes calientes a i Asi
vel basi nivel basico que | indice de cobertura de
32/2 scﬁzllgg § erg;::beﬂn()S desayunos escolares
yu lient ivel
publicas escolares)*100 bgsaié%”disezc”l']‘gas 49.2% 52.0% 52.6% 54.1% 54.5% 56.2% 56.2%
publicas
. (Total de Personas con
Pértsgr?g?snc%n PercsoonnaS personas con discapacidad que 176 267 360 463 567 674 674
- . . . discapacidad que | fueron colocadas en
Discapacidad | discapacida | fyeron colocadas | empleo o autoempleo
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Metas Intermedias

Meta

[ Férmula de ' terminal
Proyecto | Indicador calculo 2010 2011 2012 2013 2014 2015
d en empleo o Total de personas con
integradas | autoempleo /total discapacidad
al &mbito personas con registradas en el
laboral discapacidad Estado, en 8,733 8,907 9,000 9,267 9,452 9,641 9,641
registradas en el | condiciones y edad de
Estado, en trabajar
cor;célgg)gzs Y indice de cobertura
trabajar)*100 del total de personas
con discapacidad que 5 096 3.0% 4.0% 5.0% 6.0% 7.0% 7.0%
ueron colocadas en
empleo o autoempleo
indice de Numero total de
coboriura menores atendidos 3,000 43,362 65,368 87,593 110,038 132,707 132,707
de menores Tol debl'a tPOblaCién 431,462 433,620 | 435,787 @ 437,966 = 440,155 | 442,357 | 442,357
i6 i (Ntmero total de objetivo ) ) , , , , ,
ng%g?é%ﬂgg mfggmn?gos infornr"T :ggée/STotal indice de cobertura de
y Deberes de | estrategia de la poblacion menores informados
los Nifios de Lativo)* con la estrategia de
Derechosy U™ perechosy Deberes  0.7%  10.0% | 150% | 20.0% | 25.0% & 30.0%  30.0%
Deberes de de los Nifos)
los Nifios
Numero de
Organizaciones
. (Total de certificadas por el 130 220 230 240 250 260 270
Indice de | Organizaciones CEMEFI
fortalecimie | certificadas por el o
Programa o de les  CEUERLIToul 1o g pauares
Pesopor | Organizacio o oanizaciones  programa Peso por 172 220 230 240 250 260 270
Peso nes de la| gue participan Peso
Sociedad con el programa |
Civil Peso por Inldlce de cqber_tura de
Peso)*100 as organizaciones
eso) certificadas por el 75.6% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
CEMEFI
; iz fneli Total de menores
Reintegracion 'rgﬁifggrac?g reintegrados 146 162 185 205 223 244 244
atendidos en n de (Total de Total de menores
Casa Hogar | menores a reinte'\gfggg‘:%otal atendidos 471 507 557 597 637 677 677
Unacari sus _
Hogar y hogares u de Menores indice de reintegracion
atendidos)*100 de menores a sus
Temporal hogares hogares u ho 31.0% 32.0% 33.2% 34.3% 35.0% 36.0% 36.0%
Jineseki sustitutos gares u hogares
. sustitutos (%)
Indice de ) Espacios interactivos
espacios (Espacios instalados y en 10 14 18 22 26 30 30
. . interactivos operacién
Interactivos | instalados y en Espacios interactivos
Centros  Instaladosy  operacion / programados a 30 30 30 30 30 30 30
Poder Joven en Espacios instalar
operacion prg‘é‘?;‘ncga’g: a indice de espacios
‘ ) o5 otal
instalar) e o ° | 33.3%  46.7%  60.0% | 733% | 86.7% | 1000% 100.0%
pr'gr%'ggio Monto de la bolsa $50 Mill. | $50 Mill. | $50 Mill. | $50 Mill. | $50 Mill. | $250 Mill
de Monto maximo de
Monto de | ” A
Sonora proyectos éo@g/omfmﬁ préstamo individual $125,000 @ $125,000 @ $125,000 | $125,000 $125,000 125,000
emprende de maximo de indice promedio de .
emprended préstamo proyectos de No aplica
ores en individual emprent_igdores en
operacion operacion con la 400 400 400 400 400 2,000
con la asignacion de
; 1 recursos
asignacion
de recursos
P No. e
Indice de - de Universidades 8 8 8 8 8 40
Un Nuevo defICI_e_r;CIa No. de No. de universidades
e visitas a | Universidades - de universi
Sonoraentu v ersidad | visitadas / No. de programadas No 8 8 8 8 8 40
Universidad es universidades indice de eficiencia | 2PIC3
programadas x de las visitas a 100% 100% 100% 100% 100% 100%
universidades
indice de (Becas otorgadas Becas otorgadas 2,885 3,900 3,978 3,978 3,978 3,978 3,978
Becas a cobertura a estudiantes dNumer'o gg
i indi estudiantes indigenas
o e | Neraoresa ¢ 35000 35350 35704 36061 36421 36785 & 215321
indigenas estudiantes
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Metas Intermedias Meta
Proyecto Indicador Férmula de Variables terminal
calculo 2010 2011 2012 2013 2014 2015
indigenas) X 100 | Indice de cobertura de
beca?n?j %Setrl:g'sames 8.2% 11.2% 11.1% 11.0% 10.9% 10.8% 10.8%
Indice de Numero de Centros ceremoniales
eficiencia ( Centros rehabilitados 60 60 60 60 60 60 360
enla rceegsg?l?tgﬁlcl)isl Centros ceremoniales
Conservacion | rehabilitacio g a rehabilitar 130 133 135
de centros n de Nlég"rﬁrrgge programados 138 140 145 821
ceremoniales |~ centros ceremoniales a | indice de eficiencia en
ceremonial rehabilitar larenabilitacion de 46 104 | 4519 = 44.4% = 435% @ 42.9% = 41.4%  43.8%
. ®es programados) X | centros ceremoniales 70 70 a7 270 270 70 -e70
indigenas 100 __indigenas
Migrantes apoyados 47 534 19287 | 21,216 = 23,338 = 25672 28,239 = 135286
Programade @ Indice de (Migrantes Migrantes que
Protecciény | cobertura M?gqunﬁggzae solicitan apoyo 17,534 = 19,287 = 21,216 | 23,338 | 25672 | 28,239 | 135,286
Apoyo a de atencion | ggicitan a
X - poyo) X
Migrantes al Migrante 100 indice de cobertura de
atencion al Migrante 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
indice de Namero de IAP's 40 50 60 70 80 ) 90
- evaluacion evaluadas
Fortalecimien al Total de IAP's
to de_IaS cumplimient (IAP's evaluadas/ susceptibles de 50 60 70 80 90 100 100
Instltquone_s odela IAP's susceptibles evaluar
de S\S'Stgnua normativida de evaluar) X100 gice de evaluacion
rivada d de las alcumpimentodea ' 80.0% = 833% = 85.7% | 87.5% = 88.9%  90.0%  90.0%
IAP's .
IAP's (%)
indice d No. de pers_qnal gie_la
Cr(‘)b'gﬁurg Adm'ﬂﬁ;ﬁ;{‘;ﬂ;“b"m 1,615 1,540 2,457 2,456 2,456 2,456 12,980
. enla (Servidores
Capacitacion capacitacié publicos Total de personal de
en p capacitados/ No. la Administracion 12,980 12,980 12,980 12,980 12,980 12,980 12,980
n del p ibli
Perspectiva Total de __ Publica.
de Género perscigal de servidores In?lce de q;)bgrturl;a\ en
Ublicos)*100 a capacitacion del
Administrac P ) personal de la 12.4% 11.9% 18.95 18.9% 18.9% 18.9% 100.0%
i6n Publica. Administracion
Publica.
No. de dependencias
(Numero y organismos de la
dependenciasy | Administracién Publica
organismos de la que utilizan la 4 10 20 30 4 68
Perspectiva Administracion perspectiva de género
de géneroen | . publica que €en sus programas y
g los Indice de utilizan la presupuestos
programas y aplicacion perspectiva de | Total de dependencias
resupUestos de la género en sus y organismos de la
p p erspectiva programas y Administracion Publica 68 68 68 68 68 68
de la pd y presupuestos /
=% L e género
Administracio Total de
n Publica. dependencias y | indice de cobertura de
organismos de la las utilizacion de la % . 29,49 . o 00.09
Administracion perspectiva de género 5.9% 14.7% 4% 44.1% 5.9% 100.0%
Publica) X100 en la Administracion
Publica
; (Numero de Numero de acciones
Indice de acciones de de capacitacion y 399 407 416 424 433 441 2,520
. . rofesionali capacitacion y asesoria realizadas
Profesionaliz pzacic')n de asesoria Numero de acciones
_aralas las realizadas/ de capacitacion y 428 437 445 454 462 470 2,696
instituciones instituci Numero de asesoria programadas
de Asistencia  "MS Isud(:éone acciones de Eficiencia (%)
Privada ; . capacitacion y
AglstercleIa asesoc;ia ) 93.1% 93.3% 93.4% 93.5% 93.6% 93.8% 93.5%
rivada programadas ) X
100

Fuente: Elaborado por SEDESSON con informacion de los Programas Institucionales las Dependencias y Organismos que integran el

Sector.
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V. ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE COORDINACION Y CONCERTACION
INTERINSTITUCIONAL E INTERGUBERNAMENTAL

Una de las premisas para la implementacion del Programa Sectorial de Desarrollo Social y Humano 2009-2015, es la
concurrencia de recursos y acciones hacia objetivos comunes por parte de los tres 6rdenes de gobierno y del sector social;
es por ello que se requiere de mecanismos de coordinacion y concertacién para el logro de las metas propuestas.

En base a lo anterior, se enuncian algunos de los convenios que se pretende suscribir en la presente administracion estatal.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno Federal

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
Gobiernos Municipales del Estado de Sonora

Consejo Estatal de Poblacion

Dependencias, organismos e instituciones participantes en el Programa CreSer con tu
Comunidad

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Instituto de Transparencia Informativa del Estado de Sonora

Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo, A.C.

Colegio de Sonora

Universidad de Sonora

Universidad del Valle de México

Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

Consejo Estatal Electoral

Direccion General de Transporte del Estado

Instituto de Abuelos Trabajando por Sonora

Instituciones de Asistencia Privada que albergan a adultos mayores
Radio Sonora

DIF SONORA

Asociaciones Civiles, Instituciones de Asistencia Privada y deméas Organismos de la Sociedad
Civil en el marco del programa Peso por Peso
Ayuntamientos y DIF Municipales

Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo, A.C.
DIF Nacional

ISSSTE, IMSS, ISSSTESON y Seguro Popular

Radio Sonora

Secretaria de Educacioén y Cultura

Secretaria de Salud Publica y Hospital Infantil del Estado
Universidad de Sonora

Universidad del Valle de México

INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA

Comisién Nacional de Vivienda
Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA

Servicio de Administracion Tributaria
Colegio de Notarios Publicos
Colegio de Contadores Publicos.

COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

Direccion General del Registro Civil
Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica
Instituto Sonorense de la Mujer

INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

Instituto Mexicano de la Juventud
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora
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» |nstituto Tecnolégico de Hermosillo
= Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Sonora
= Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
=  Secretaria de Educacion y Cultura
=  Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica
= Comision del Deporte del Estado de Sonora
= Instituto Hermosillense de la Juventud
= Asociacion Estatal de Padres de Familia
» Instituto Sonorense para la Educacion de los Adultos
= Casas de Estudiantes y Albergues Juveniles (Granados, Benjamin Hill, Ures, Sahuaripa,
Empalme, Cananea, Etnia Yaqui, Sonorense, entre otros)
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER
= Barra Sonorense de Abogados, A.C.
= Centro de Ayuda para la Mujer Cenda, A.C.
= Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora
=  Comision Estatal de Derechos Humanos
= DIF
»=  Procuraduria General de Justicia del Estado
= Instituto Nacional de las Mujeres
= Instituto Superior de Seguridad Publica del Estado de Sonora
= Lutisuc Asociacién Cultural, [.A.P.
= Procuraduria General de Justicia del Estado de Sonora
= Secretaria de Educacion y Cultura
DIRECCION GENERAL DE ATENCION A MIGRANTES INTERNACIONALES
= Secretaria de Relaciones Exteriores
= Instituto Nacional de Migracion
= |nstituto Sonorense de la Mujer
= Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora
= Universidad del Valle de México
= CECYTES Nogales
= Albergue Juan Bosco
= Iglesia Cristiana EI Camino
= Albergue Casa Amiga
= Fronteras de Cristo
= Centro Comunitario de Atencion a Migrantes
= Iglesia Sagrada Familia y Albergue CAME
= Albergue del Menor Repatriado del DIF Nogales
= Santuario Guadalupano
= Comedor San Luis de Gonzaga
= Albergue Madre Conchita
= Casa YMCA
= Casa de la Mujer Migrante
= Transportes Fronterizos
= No méas Muertes
=  Samaritanos de Tucson, Az.,
=  Samaritanos de Green Valley
= The Naco Wellness
= Instituto de Belleza e Imagen
= Banco de Ropa de Hermosillo
=  Productos Areco
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VI. DEFINICION DE MECANISMOS PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL, RETROALIMENTACION Y EVALUACION

El cumplimiento de los programas y proyectos sociales establecidos en el Programa Sectorial de Desarrollo Social y
Humano 2009-2015, se evaluara a través de dos vertientes:

DIMENSION DE EVALUACION
-Cumplimento de objetivos y metas

del Programa Sectorial

-Evaluacién del desempefio de la gestion

VERTIENTE
ESTRATEGICA

DOCUMENTOS

-Reporte de avance de indicadores
estratégicos

rInforme anual de ejecucién de los

Programas Institucionales y
Sectorial
PROGRAMATICO- | -Valora el logro de objetivos y metas rInformes trimestrales del avance
PRESUPUESTAL del Programa Sectorial fisico y financiero de los Programas

-Evalla el ejercicio del gasto

Anuales

rInforme anual de ejecucién del
PED 2009-2015

+rCuenta de la Hacienda Publica
Estatal

tInforme Anual de Gobierno

INDICADORES ESTRATEGICOS

Secretaria de Desarrollo Social (SEDESSON), Sistema DIF Sonora (DIF), Instituto Sonorense de la Juventud (1SJ), Instituto
de Vivienda del Estado de Sonora (INVES), Instituto Sonorense de la Mujer (ISM) Comision Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas (CEDIS), Direccién General de Atencion a Migrantes Internacionales (DGAMI), Junta de
Asistencia Privada (JAP).

Nota: Cuando sea aplicable, los indicadores deberan ser desagregados por sexo.

UNIDAD UNIDAD EJECUTORA

INDICADOR ESTRATEGICO RESPONSABLE

indice de familias atendidas en el programa CreSer con Bienestar que|SEDESSON SEDESSON

superaron su condicion de pobreza.

Obras de infraestructura social realizadas en zonas de atencion prioritaria |SEDESSON SEDESSON,
AYUNTAMIENTOS

indice de ejecucion de acciones de construccion y mejoramiento de vivienda|SEDESSON SEDESSON, INVES, CEDIS

social

indice de cobertura de los programas sociales SEDESSON SEDESSON, DIF, ISJ,
INVES, CEDIS, DGAMI, JAP

indice de cobertura de los desayunos escolares calientes en el nivel basicoDIF DIF

de escuelas publicas.

indice de coordinacion y vinculacion en programas sociales SEDESSON SEDESSON, DIF, IS,
INVES, CEDIS, DGAMI, JAP

indice de cobertura de menores informados con la estrategia de Derechos|DIF DIF

ly Deberes de los Nifios

indice de Organizaciones de la Sociedad Civil certificadas ante el CentroDIF DIF

Mexicano para la Filantropia A.C. (CEMEFI)

indice de cobertura de las personas con discapacidad integradas al ambito[DIF DIF

laboral

indice de reintegracion de menores a sus hogares u hogares sustitutos DIF DIF

indice de los OSC’s que recibieron apoyos y servicios para fomento de sus|SEDESSON SEDESSON, DIF, JAP

actividades y programas

Factor multiplicador de la inversion social estatal SEDESSON SEDESSON, DIF, ISJ,
INVES,

indice de autorizacién de recursos presupuestales a programas sociales|Secretaria delISM

con perspectiva de género Gobierno

/Atencion a las mujeres mediante los programas y proyectos que el ISM|Secretaria delISM

opera. Gobierno
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Incidencia de la perspectiva de género en el marco juridico del Estado. Secretaria  de|ISM
Gobierno
indice de evaluacion de los programas sociales SEDESSON SEDESSON, DIF

Fuente: Elaborado por SEDESSON con informacién de los Programas Institucionales las Dependencias y Organismos que
integran el Sector.

INDICADORES PROGRAMATICOS

Secretaria de Desarrollo Social (SEDESSON), Sistema DIF Sonora (DIF), Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ), Instituto
de Vivienda del Estado de Sonora (INVES), Instituto Sonorense de la Mujer (ISM) Comisién Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas (CEDIS), Direccion General de Atencién a Migrantes Internacionales (DGAMI), Junta de
Asistencia Privada (JAP).

Nota: Cuando sea aplicable, los indicadores deberan ser desagregados por sexo.

NOMBRE DEL o
PROYECTO ‘ INDICADOR PROGRAMATICO ‘ UNIDAD EJECUTORA
CreS . .
.re er con Indice de cobertura del programa CreSer con Bienestar SEDESSON
Bienestar
- SEDESSON, DIF, CEDIS,
Apoyos o servicios entregados a adultos mayores
INVES
CreSer con - , —
\Variacion del nimero de apoyos y servicios entregados a personas de[SEDESSON, DIF, CEDIS,
Adultos Mayores ~ .
65 afios y mas. INVES
indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal SEDESSON
indice de recuperacion de créditos SEDESSON
indice de recuperacion de créditos otorgados a indigenas
CreSer con indice de recuperacién de créditos otorgados a personas con SEDESSON

Autoempleo discapacidad

\Variacion del nimero de créditos otorgados

indice de eficiencia en el ejercicio presupuestado

. . - SEDESSON, DIF, CEDIS,
Apoyos o servicios entregados a madres jefas de familia

CreSer con INVES
Madres Jefas de [Variacion del nimero de apoyos y servicios entregados a madres jefasiSEDESSON, DIF, CEDIS,
Familia de familia INVES
indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal SEDESSON
Eficiencia en la ejecucion de obras de infraestructura social SEDESSON, SIDUR y CEA
Infraestructura
Social \Variacion del nimero de obras de infraestructura social realizadas SEDESSON, SIDUR y CEA
indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal SEDESSON, SIDUR y CEA
indice de mejoramiento de la vivienda social SEDESSON, INVES

Eficiencia en la ampliacién o construccién de vivienda social progresiva [SEDESSON, INVES, CEDIS

CreSer con

o~ i Variacion del nimero de acciones de mejoramiento de vivienda social |[SEDESSON, INVES
Vivienda Digna

\Variacion del numero acciones de ampliacion o construccion de

L . . SEDESSON, INVES, CEDIS
vivienda social progresiva

indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal SEDESSON, INVES, CEDIS
Desayunos escolares distribuidos
Desayunos Nifios atendidos con desayuno escolar OIF
Escolares \Variacion del nimero de desayunos escolares
indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal
Comunidad . . L o
Familias atendidas con talleres y capacitaciones especificas. DIF
DIFerente
lAtencion a /Apoyos y servicios proporcionados a personas con discapacidad DIF
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Personas con
Discapacidad

NOMBRE DEL
PROYECTO
Promocién de
derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes

\Variacion de apoyos proporcionados a personas con discapacidad

INDICADOR PROGRAMATICO ‘

indice de eventos o acciones para promocién de los derechos de
menores

DIF

UNIDAD EJECUTORA

de DIF

(menores)
Menore Menores repatriados atendidos en Médulos DIF
nores
. iacio ( i i 5 DIF
Repatriados \Variacion del nimero de menores repatriados atendidos en los madulos|

Peso por Peso

Instituciones de asistencia social beneficiadas con el Programa Peso
por Peso

\Variacion del nimero de OSC apoyadas con recursos de Peso por|
Peso

DIF

Centros de Poder
Joven

indice de Centros Poder de Joven instalados

\Variacion porcentual de Jovenes apoyados en los Centros de Poder
Joven

1SJ

Un Nuevo Sonora
en tu Universidad

indice de cobertura del programa

1SJ

Capacitacion en
perspectiva de
género.

Eficiencia en la realizacién de talleres de capacitaciéon para fomentar la
cultura de género.

ISM

IAtencién integral a

indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal

mujeres indice de atencién integral a las muijeres. ISM
ulnerables
\Variacion del nimero de créditos otorgados
Sonora Emprende |indice de recuperacion de créditos otorgados a jovenes emprendedores|ISJ

indice de atencién a estudiantes indigenas mediante el otorgamiento de

internacionales

Becas a CEDIS
estudiantes becas escolares

indigenas \Variacion del nimero de becas para estudiantes indigenas 1SJ
Conservacion de

centros Centros ceremoniales rehabilitados CEDIS
ceremoniales

IAtencion y indice de atencién a migrantes

prpteccién social a DGAMI
migrantes Variacion del nimero de apoyos para migrantes

Profesionalizacion
de los Organismos
de la Sociedad
Civil

/Acciones de capacitacion y asesoria para OSC'’s

\Variacion del numero de OSC'’s apoyadas o involucradas en programas|
sociales

SEDESSON

Fuente: Elaborado por SEDESSON con informacion de los Programas Institucionales las Dependencias y Organismos que

integran el Sector.
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